Verbale n. 3 del Consiglio di Istituto del 31-01-2019

Il giorno 31 gennaio 2019 alle ore 16,30, presso i locali della Direzione Didattica, si riunice il Consiglio
d’Istituto con il seguente ordine del giorno:
1. Lettura e approvazione dei verbali della seduta precedente
2. Dimissioni consigliere
3. PON competenze di base : delibera di avvio procedure di selezione ESPERTI — TUTOR — FIGURE
AGGIUNTIVE( interni ed esterni)
4. Approvazione PTOF 2019/2022
5. Prospetto visite d’istruzione 2018/2019
6. Campo scuola “ La Nave della Scienza”
Il Presidente, signor Rodolfo Bravi, procede all’appello nominale dei Consiglieri presenti:
Componente genitori
Presenti: Bravi Rodolfo, Carducci Riccardo, Ferretti Pierluigi, Gneo Alessio, Micalizzi Barbara, Pomettini
Angela.
Componente docenti
Presenti: Buonocore Fortuna, Fanciullo Nello, Frau Pierangela, Matera M. Luisa, Zeccola Gabriella.
Assenti: Riccardi Monica e Stangoni Lucrezia
Componente ATA:
Presenti: Di Virgilio Sonia, Terribile Anna.
Constata la presenza del numero legale il Presidente apre la seduta, funge da segretario l'insegnante
Zeccola Gabriella.
In apertura di seduta viene presentata una mozione per l'inserimento di tre nuovi punti all’ordine del
giorno: Approvazione del Programma Annuale, Progetto “Emozionarte” dell’associazione Albatros e
Progetto dell’associazione Libera, Progetto Solidarieta.
Il Consiglio d’Istituto delibera all’'unanimita I'approvazione della mozione d’ordine, (del. n. 4).
Per effetto della mozione I'ordine del giorno risulta essere il seguente:
1. Lettura e approvazione dei verbali della seduta precedente.
Approvazione Programma annuale
Dimissioni consigliere
PON competenze di base: delibera di avvio procedure di selezione ESPERTI-TUTOR-FIGURE
AGGIUNTIVE(interni/esterni). Criteri di selezione degli alunni.
Approvazione PTOF 2019/2022
Prospetto visite d’istruzione a.s. 2018/2019
Campo scuola “ La nave della scienza”
Progetti : Emozionarte dell’associazione Albatros e Progetto associazione Libera
Progetto Solidarieta.
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1° Punto: Vengono letti e approvati all’'unanimita i verbali della seduta precedente ( del. n. 5).

2° Punto:

OMISSIS

Al termine della discussione il Consiglio d’Istituto all’'unanimita approva il Programma annuale presentato (
del. n. 6).

3° Punto:

OMISSIS

il Consiglio d’Istituto accetta all’'unanimita le dimissioni presentate dalla professoressa lammarino M.Luisa
e la surroga al suo posto dell’insegnante Balivo Caterina ( del. n. 7).

4° Punto:

OMISSIS

Il Consiglio prende atto dei criteri proposti e dopo ampia discussione delibera all’'unanimita i criteri relativi
alla scelta degli Esperti, dei Tutor e delle Figure aggiuntive, nonché quelli per la scelta degli alunni ( del. n.
8)-



GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI INTERNI

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Punti
Laurea Triennale valida per la disciplina o I'attivita didattica del modulo
Fino a 99 punti 2
Da 100 in poi punti 3
110/110elode  punti 4
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (riferibile alle professionalita | Max 5 Punti
richieste )
finoa 99 punti 3
da 100 a 1004 punti 4
da195a110elode punti5
Corso di perfezionamento inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza in settore riferibile alle professionalita richieste (1 .
. Max punti 3

punto per esperienza)
Pubblicazione riferita alle discipline coinvolte nei rispettivi moduli o alle Max punti 5
professionalita richieste (1 punto per pubblicazione)
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita .

- . . Max punti 3
di discente (1 per ciascun corso di almeno 30 ore)
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita

. . . Max punto 4
di docente (2 per ciascun corso di almeno 30 ore)
Certificazioni \ Attestati rilasciati da Enti Pubblici aventi pertinenza con le Max punti 3
discipline coinvolte o con le professionalita richieste (1 punto per Cert.)
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 3
Certificazioni professionali per corsi specialistici e/o master coerenti con .

’; . . Max punti 2
I'incarico (1 punto per ogni corso)
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza pregressa riferita alle discipline coinvolte nei rispettivi moduli o
alle professionalita richieste in attivita coerenti con I'azione 10.1.1 Max 6 punti
(Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita (1
punto per esperienza )
Anzianita di servizio pertinente con l'incarico (1 punto per anno) Max 6 punti
Esperienze lavorative e formative con ['utilizzo di piattaforme online
nell’ambito di progetti PON/POR con finanziamenti FSE o FESR (1 punto per | Max punti 5
esperienza )
Esperienze pregresse di incarichi di progettazione, coordinamento, gestione,
facilitazione, valutazione o simili nell’lambito di progetti PON e/o POR (1 | Max punti 6
punto per esperienza)

4° Macrocriterio: valutazione del progetto

Coerenza del progetto con le richieste del modulo Max punti 5
Struttura e organizzazione del progetto Max punti 5
Innovativita e progettazione laboratoriale Max punti 5

A parita di punteggio sara data priorita al candidato di minore eta, in applicazione del disposto di cui all’art.

3 della legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998.




CRITERI DI SELEZIONE TUTOR

Anzianita di servizio PUNTEGGIO
Laurea Triennale valida per la disciplina o I'attivita didattica del modulo Max 5 punti
Fino a 99 punti 2
Da 100 in poi punti 3
110/110 e lode punti 5
Laurea specialistica o vecchio ordinamento (riferibile alle professionalita
richieste )
finoa 99 punti 3
da 100 a 1004 punti 4
dal195a110elode punti 5
Diploma di scuola superiore afferente alla disciplina o attivita didattica del .
Max Punti 3

modulo (se non valutata laurea)
Diploma di scuola superiore non afferente alla disciplina o attivita didattica (se .

. Max Punti 2
non valutata laurea o diploma afferente)
Competenze professionali e disciplinari nel settore di pertinenza del PON Max Punti 3
Competenze disciplinari in altro settore Max Punti 2
Partecipazione alla fase di progettazione dell’azione formativa per cui si | Max Punti 5
concorre
Esperienze nella gestione organizzativa e di responsabilita nell’ambito | Max Punti 5
scolastico  (funzione strumentale, referente di plesso, partecipazione a
commissioni di lavoro) (Un punto per ogni esperienza)
Competenze informatiche certificate da Enti riconosciuti Pt5
ECDL - Patente Europea Pt6

Inoltre il tutor deve dichiarare :

* Disponibilita a svolgere le attivita per ’intera durata delle stesse;

» Disponibilita a partecipare agli incontri previsti per I’organizzazione dei moduli

CRITERI SELEZIONE FIGURE AGGIUNTIVE

Titolo di studio Laurea specifica Punti 15
Laurea specifica magistrale Punti 15
Laurea triennale specifica Punti 10
Diploma specifico di sostegno Punti 15
Certificazioni AICA, Microsoft, Cisco ecc (Max 3) Punti 05a
informatiche:. certificazione
Corsi di | Numero di corsi specifici nella materia oggetto | Punti 2 punti a
perfezionamento dell’avviso : min. 25 ore seguiti in annualita diverse certificazione
attinenti (max 3 valutabili)

Master e corsi di specializzazione attinenti I'avviso
conseguiti in anni diversi
( max 3 valutabili)

punti 3
annuali ;punti
biennali

5




Punti 5

biennali
Esperienze In ambito scolastico (max 10 punti) Punti 2 per ogni
professionali esperienza

extrascolastico coerenti con le attivita da Punti 1 per ogni

svolgere (max 5) esperienza

CRITERI DI SELEZIONE DEGLI ALUNNI PER LA PARTECIPAZIONE AI VARI MODULI
SCUOLA DELL’INFANZIA

Modulo 1 Suoni in movimento Riservato agli alunni al primo anno di corso.
Modulo 2 Corpo in movimento Riservato agli alunni al secondo anno di corso.
Modulo 3 Crescere con |’arte. Riservato agli alunni al terzo anno di corso

I moduli si svolgeranno in orario scolastico.
La partecipazione ¢ obbligatoria per tutta la durata del modulo.

Modulo 1 Animazione alla lettura (per gli alunni delle classi seconde e terze)

Modulo 2 Lingua e cultura: dal volgare allo spot

Modulo 3 Webradio/radiogiornale e blog

Modulo 4 Apprendimento della matematica attraverso la lettura animata (per gli alunni delle classi
quarte e quinte)

Modulo 5 Dalla grammatica alla matematica, con logica (classi prime e seconde della scuola secondaria
di primo grado)

5° Punto:

Il Consiglio d’Istituto avendo presa visione ed analizzati I'atto di indirizzo della dirigente Scolastica e il PTOF
2019/2022 inviati via e-mail a tutti i consiglieri, ritenendo valido quanto esposto approva all’'unanimita
I’atto di indirizzo della dirigente scolastica e il PTOF 2019/2022 presentati ( del. n. 9).

6° e 7°Punto: L'insegnante Zeccola illustra il quadro delle uscite, visite guidate e Campi scuola relativo ai tre
ordini. In particolare per la scuola secondaria di primo grado viene illustrato il Campo scuola “ la nave della
scienza”.

Il Consiglio d’Istituto preso atto del quadro presentato I'approva all’'unanimita(del. n. 10), Copia del quadro
viene riportato in calce al presente verbale.

8° Punto: La Dirigente Scolastica fa presente che I'associazione Albatros ha presentato un progetto relativo
a laboratori di musica e di arte per la scuola primaria e secondaria di primo grado a titolo gratuito perché
finanziato dall’otto per mille alla Chiesa Valdese. Il Consiglio d’Istituto preso atto della validita del progetto
presentato I'approva all’'unanimita ( del. n. 11) dando ai singoli ordini di scuola e alle singole classi la
possibilita di scegliere se aderire o meno al Progetto.

L'insegnante Frau illustra il Progetto che I'associazione libera vuole realizzare nelle classi quinte che ha
come tematica la legalita. Il Consiglio d’Istituto all’'unanimita approva la realizzazione del progetto ( del. n.
12).

Il presidente chiede relativamente al Progetto legalita tenuto negli anni passati dalla polizia di stato
riguardante il bullismo e la dirigente scolastica fa presente che gli incontri ci sono stati richiesti, ma delle
perplessita sono state avanzate dalla scuola secondaria di primo grado.

Al termine della discussione viene deciso di riservare gli incontri solo alle classi quarte e quinte della scuola
primaria e alle classi prime della scuola secondaria di primo grado.

9° Punto:



Il ricavato del Progetto Solidarieta e stato di € 768,00. Si decide di dividere il ricavato tra piu associazioni. |
Consiglieri penseranno a delle proposte da presentare al prossimo Consiglio D’Istituto.

Alle ore 18,50 concluso I'esame dei diversi punti all’ordine del giorno il Presidente dichiara conclusa la
seduta.

La segretaria Il Presidente
Zeccola Gabriella Bravi Rodolfo



